
ANGKET USER (PENGGUNA LULUSAN) 

Petunjuk  
Sesuai dengan yang Bapak/Ibu/Saudara ketahui, berilah penilaian secara jujur, obyektif dan 
penuh tanggung jawab terhadap alumni atau lulusan dari Sekolah Tinggi Teologi “Intheos” 
yang bekerja di bawah pimpinan Bapak/Ibu/Saudara. Penilaian dilakukan terhadap aspek-
aspek dalam tabel berikut dengan cara melingkari angka (1 – 5) pada kolom skor. 

1 = sangat tidak baik/sangat rendah/tidak pernah 
2 = tidak baik/rendah/jarang 
3 = biasa/cukup/kadang-kadang 
4 = baik/tinggi/sering 
5 = sangat baik/sangat tinggi/selalu 

 
Identitas Pengisi Angket 

Nama : _______________________________ 

Institusi/Lembaga tempat bekerja : _______________________________ 

Jabatan dalam Institusi/Lembaga : _______________________________ 

Nama alumni yang dinilai : _______________________________ 

 

No Aspek yang dinilai Skor 

A. INTEGRITAS (ETIKA DAN MORAL)  

1 Berwibawa sebagai pribadi pemimpin rohani/pelayan Tuhan 1  2  3  4  5 

2 Mempunyai kearifan dalam mengambil keputusan 1  2  3  4  5 

3 Dapat menjadi contoh dalam bersikap dan berperilaku 1  2  3  4  5 

4 Satunya kata dan tindakan 1  2  3  4  5 

5 Mampu mengendalikan diri dalam berbagai situasi dan kondisi 1  2  3  4  5 

6 Adil dalam memperlakukan orang lain 1  2  3  4  5 

Skor A  

B. KEAHLIAHAN BERDASARKAN BIDANG ILMU (PROFESIONALISME)  

7 Mempunyai penguasaan bidang keahlian yang menjadi tugas pokoknya 1  2  3  4  5 

8 Mempunyai keluasan dan wawasan keilmuan 1  2  3  4  5 

9 Mempunyai kemampuan yang menunjukkan keterkaitan antara bidang 
keahliannya dengan konteks kehidupan sehari-hari 

1  2  3  4  5 

10 Adanya penguasaan isu-isu mutakhir dalam bidang keahliannya 1  2  3  4  5 

11 Adanya kesediaan untuk melakukan refleksi dan diskusi (sharing) 
permasalahan yang dihadapi dengan koleganya 

1  2  3  4  5 

12 Mengadakan pengkajian atau pengembangan keilmuan sesuai dengan bidang 
dan tugasnya 

1  2  3  4  5 

13 Kemampuan mengikuti perkembangan Ipteks untuk keefektifan dalam bekerja 1  2  3  4  5 

14 Keterlibatan dalam kegiatan ilmiah organisasi profesi 1  2  3  4  5 

Skor B  

C. BAHASA INGGRIS  

15 Antusiasme terhadap bahasa Inggris 1  2  3  4  5 

16 Mempunyai kemampuan membaca istilah-istilah bahasa Inggris 1  2  3  4  5 

17 Mempunyai kemampuan mendengar istilah-istilah bahasa Inggris 1  2  3  4  5 

18 Mempunyai kemampuan memahami dan mengerti istilah-istilah bahasa Inggris 1  2  3  4  5 

19 Mempunyai kemampuan berkomunikasi dengan bahasa Inggris secara lisan 1  2  3  4  5 

Skor C  

D. PENGGUNAAN TEKNOLOGI INFORMASI  

20 Mempunyai kemampuan mengenal fasilitas tehnologi informasi 1  2  3  4  5 

21 Mempunyai wawasan tentang penggunaan tehnologi informasi 1  2  3  4  5 

22 Mempunyai kemampuan mengoperasionalkan fasilitas tehnologi informasi 1  2  3  4  5 

23 Mempunyai kemampuan mengakses informasi dari internet dan sebagainya 1  2  3  4  5 



Skor D  

E. KOMUNIKASI  

24 Kemampuan menyampaikan pendapat 1  2  3  4  5 

25 Kemampuan menerima kritik, saran, dan pendapat orang lain 1  2  3  4  5 

26 Mempunyai gaya khas bergaul 1  2  3  4  5 

27 Mudah bergaul dengan orang-orang yang dilayani 1  2  3  4  5 

28 Mudah bergaul di kalangan seprofesi 1  2  3  4  5 

29 Mudah bergaul di kalangan masyarakat 1  2  3  4  5 

30 Toleransi terhadap keberagaman di dalam masyarakat 1  2  3  4  5 

31 Mempunyai kemampuan menggunakan alat-alat komunikasi 1  2  3  4  5 

Skor E  

F. KERJASAMA TIM  

32 Berhasrat untuk mempedulikan orang lain 1  2  3  4  5 

33 Menyadari untuk tumbuh bersama-sama  1  2  3  4  5 

34 Menyadari bahwa setiap orang memainkan peran yang khusus dalam tim  1  2  3  4  5 

35 Menghargai dan mempercayai orang lain dalam tim 1  2  3  4  5 

36 Mempunyai komitmen pada sasaran-sasaran tim 1  2  3  4  5 

Skor F  

G. PENGEMBANGAN DIRI  

37 Kemauan atau hasrat untuk belajar 1  2  3  4  5 

38 Mempunyai kesenangan untuk membaca buku 1  2  3  4  5 

39 Keinginan untuk mengetahui, menemukan, menanyakan sesuatu 1  2  3  4  5 

40 Mempunyai hasrat untuk berdiskusi suatu hal dengan orang lain 1  2  3  4  5 

41 Membuat catatan hal-hal yang penting 1  2  3  4  5 

42 Bertumbuh secara profesional 1  2  3  4  5 

Skor G  

Jumlah total  
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